g

1 P bacti e
Hesira SL’J!(JJ%C“{(W!SNHC!OM

CODIGO DE ETICA

Universidad Catdlica “Nuestra Sefiora de la Asuncion”

S INTROBUECION

“ta Universidad Catolica, en cuanto Universidad, es una comunidad académica guiada por los valores
del Reino de Dios, gue de modo riguroso y critico, contribuye a [a tutela y desarrollo de ta dignidad
humana y de la herencia cultural mediante la investigacion, la ensefianza y los diversos servicios
ofrecidos a las comunidades locales, nacionales e internacionales”!, Los fundamentos de la
ensefianza son: a) la consecucion de una integracidn del saber; b) el didlogo entre fe y razdn; c) una
preoccupacion éticay d) una perspectiva teoldgica.

La misién fundamental de las Universidades Catélicas consiste en la “constante bisqueda de la
verdad mediante la investigacion, la conservacion y la comunicacién del saber para el bien de fa
sociedad. La Universidad Catélica participa en esta mision aportando sus caracteristicas especificas y
su finalidad™®. También lo es abordar el didlogo entre las culturas, del cual las instituciones catdlicas
deben hacerse cargo, para ello debe promaover un constanie y provechoso didlogo entre ef Evangelio
v lasacledad actual.

Esto impulsa a la Universidad Catdlica, a "incluir en su blisqueda, la dimensién moral espiritual y
religiosa, y valorar las conquistas de la ciencia y de la tecnologla en |a perspectiva total de |a persona
humana”.

“Entre los criterios que determinan el valor de una cultura, estan, en primer lugar el significado de la
persona humana, su libertad, su dignidad, su sentido de la responsabilidad y su apertura a la
trascendencia”.?

A esta mision, hace alusion el mensaje de los obispos del Paraguay, en el documento: "Una
Universidad al Servicio de la Sociedad Paraguaya”, que expresa:

»  "Porasta razon, Jos profesionales que se forman en la Universidad Catdlica deben escuchar
continuamente la Hlamada de servir a los demds. Mas alld de la obtencién de un titulo es
prioritario centrar el interés en la promocidn de |2 justicia y en el servicio fraterno y efectivo
alapersona, sobre todo, alos mas pobres.”

= “Creemos firmemente que esta conciencia se manifiesta en el maximo aprecio de [a
autoridad moral que nace de la competencia profesional del testimonio de vida, y de fa
evaluacién conjunta y permanente de todo el quehacer universitario, de la propia misidny
de su adaptaciénalos signos y retos de los tiempos.”

1 Congregacidn para la Educacion Catolica, Ex Corde Ecclesiae, Parte |
2 Ibid. 32
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B PRINCIPIOS
LVERDAD YV AMOR
La actividad universitaria ha de regirse siempre por la busqueda de la verdad, y su adhesion y
compromiso con fa misma, fundamental para el desarrollo del saber a través de la investigacion, el
estudio v la docencia. Esta busqueda, adhesidn y compromiso fiel en la verdad y el amor es el
fundamento sobre el que se sustenta el derecho a la libertad y toda actividad humana. La bldsqueda
de Cristo es la bdsqueda de la verdad.

2. LIBERTAD

Se reconoce el derecho a la libertad como valor inherente a |a dignidad de la persena humana. Esto
se concreta en el Ambito de la universidad mediante |a libertad de investigacion, docencia, actuacién
y opinién de todos los miembros de la comunidad, siempre gue no se vulneren los derechos
fundamentales de otros y que se mantenga fiel a la identidad, misién y visidn de fa Universidad. Los
valores del Reino de Dios nos hacen libres.

3. JUSTICIA

Como estile de vida gue promueve la solidaridad y la responsabilidad con la gociedad y el medio
ambiente en ka blsqueda del bien comin, Esto supone gue como Universidad contribuiremos desde
nuestro accionar a promover la justicia, tanto la justicia distributiva, que asegura la reparticidn
equitativa de derechos y deberes, obligaciones y ventajas, entre los miembros de la comunidad,
como fa justicia conmutativa, que se refiere a [a equivalencia entre la prestacién vy la
contraprestacion,

£, RESPONSABILIDAD SOCIAL Y COMPROMISO SOLIDARIC

La Universidad entiende sulabor en estrecha relacidn con el desarrollo social y considera como una
de sus principales funciones institucionales {a contribucion a este desde sus diferentes dmbitos de
actividad. Por tanto, la universidad se compromete a luchar en contra de la exclusion social, v a
fomentar estos valores en el seno de la comunidad universitaria, asi como en la sociedad en general.
La universidad colaborard eficientemente con otras instituciones para este fin.

La Universidad es parte integrante de su entorno, y por lo tanto su responsabilidad abarca el cuidado
y promocidn de [a protaccidn del medioambiente y el respeto a la comunidad. La Universidad debe
evitar que sus actividades provoguen cualquier impacio negative en el entorno, o minimizar
aquelios que no puedan evitarse. Los miembros de la comunidad universitaria deben utilizar de
maneraracional y respetuosa con el entornoe los recursos puestos a su disposicion,

La Universidad instara a todos los miembros de fa comunidad académica a promover los principios
fundamentales de la Doctrina Social de la Iglesia y todos sus planes y proyectos serdn dirigidos al
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cumplimiento de los mismos, v evaluados desde esta perspectiva, propiciando de esta manera "el
lugar donde los estudiosos examinan a fondo fa realidad con los métodos propios de cada disciplina
académica, coniribuyendo asi el enriquecimiente del saber humano. Cada disciplina se estudia de
manera sistematica, estableciende después un didlogo entre fas diversas ciencias con el fin de
enriquecerse mutuamente, ademds de ayudar a los hombres y mujeres en la blsqueda constante de
la verdad, ofrece un eficaz testimonio, hoy tan necesario, de la confianza que tiene |a Iglesia en el
valor intrinseco de la ciencia y de la investigacion”. (Constitucion Apostdlica "Ex corde ecclesiae”
sobre las Universidades Catdlicas - Juan Pablo 11},

5.RESPETO

La Universidad se compromete a favorecer un entorno laboral y académico respetuoso con las
personas, donde se acepte con tolerancia y se trate con dignidad a cada uno de sus miembraos, sin
discriminacién injusta alguna. £l trato equitativo de fas personas ha de tenerse en cuenta en todas las
funciones universitarias, desde las actividades docentes e investigadoras, hasta el acceso y
promocién laboral. Los miembros de la comunidad universitaria deben mantener una conducta
respetuosa, favorecer un entorne de trahajo estimulante y de confianza, evitar cualquier tipo de
abuso moral o fisico hacia terceras personas, y alentar el desarrollo personal, propio y ajeno. Los
conflictos han de resotverse siempre priorizando el didlogo vy garantizando el mayor respeto hacia fos
demas.

6. EXCELENCIA

La Universidad se compromete a buscar alcanzar de manera continua la maxima calidad a nivel
profesional, personal e institucional de todos los miembros de la comunidad universitaria. Esta
excelencia deberd ser aplicada también a los principios previamente enunciados.

Esta Universidad, entendida como institucidn confesional de gestién privada, tiene su particutar
concepcidn de la "excelencia académica", que acepta los criterios aplicables a cualquier universidad,
los amplia incorporando los componentes de su identidad y de su misién, asi como aguellos
principias éticos y religiosos que den pleno significado a lavida humana (Estatuto UC, art. 82).

7.COMPROMISO CON LANACION PARAGUAYA

La Universidad Catdlica, como su progenitora -z Iglesia- esta intimamente incorporada a |a historia
nacional, portanto, ella reconoce esta circunstancia como un gran bien que ha recibido de Dios, que
le compromete a una actitud de servicio permanente enfa mejora de las condiciones de vida de toda
la naciény sus habitantes.

"No se puede construir fa Republica, la Nacién y |a Patria sin ciudadanos integrales. A la fuz del
evangelio hemos de interpretar el sentido de la autoridad politica, de la ciudadania v de [a
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democracia. Estos conceptos compenen el cuerpo de una nacidn y el crecimiento de un pueblo. Asi
se puede gestar lo que Hamamos un Nuevo Paraguay; los actores saciales y politicos, en especial los
catdlicos, deben converger, en una mavyoria significativa, en torno a algunos valores y objetivos
centrales que permitan trazar un camino hacia un proyecto pais coherente gque mude las condiciones
actuales de vida, en una sociedad mas justa.

Para ello, ¢l ejercicio de la politica partidaria debe superar los antiguos y repetidos vicios que
priorizan los intereses particulares y de movimientos por encima de una vision que conteraple los
intereses de [a sociedad en su conjunto. (Mensaje del Bicentenario de la Independencia Nacional de
la Conferencia Episcopal Paraguaya — 14 de mayo 2011).

U MECANISROS 'DE CONTROL —

Todas las autoridades estatutarias y reglamentarias de la Universidad son responsables de velar por
el cumplimiento de estos principios éticos, en el marco del cumplimiento de la mision de la misma
universidad, v con los procedimientos establecidos en el Estatuto {art. 142} y Reglamentos
respectivos. Sin embargo, las unidades pedagogicas con la aprobacidn del Gonseio de Gobierno,
pueden establecer sistemas de control ético particulares segin la rama de la ciencia objeto de
estudio en dicha unidad. Asi por eJemplo puaden crearse en el marco de estos principios generales,
sistemas particulares de Codigos de Etica y Sistemas de Control Eticos {Tribunates, Consejos o
Comités de ftica) en las distintas facultades y carreras como Medicina, Enfermeria, Derecho,
Psicologia, Comunicacion, Teologia, etc. En caso de existir una Clinica u Hospital Universitario
necesariamente este debera contar con un Comité de Ftica Hospitalaria. Los miembros de los
Comités de Etica u otros orgarismos de control serdn designados por el Consejo de Gehiarno.

I TRANSITORIGE

1. El presente Cédigo de Etica de la Universidad Catélica "Nuestra Sefiora de la Asuncién” tiene
cardcter obligatorio y rige desde el momento de su aprobacién por el Consejo de Gobierno en virtud
del articule 182 inciso k) del Estatuto. Tiene alcance general para toda la Universidad, vy
enmarcandose en el respeto en los principios basicos en ét enunciados, se realizardn los cédigos de
ética particulares en él inspirados, propios de cada facultad, carrera o unidad académica o
pedagdgica.

2. Todos fos integrantes de la Comunidad Universitaria de ta Universidad Catélica "Nuestra Sefiora de
la Asuncidn®, autoridades, directivos, personal dacente y administrativo, y estudiantes, actuales y
futuros, por el sélo hecho de formar patrte de dicha comunidad universitaria, asumen el compromiso
develar por lavigencia de los valores en él enunciados, a titulo personat e institucionalmente,




